
 

 العضویة ضمن الشبكة:  .1
 الفاعلیة ضمن الشبكة وفي عملیات اتخاذ القرارالمساھمة وتنقسم العضویة ضمن الشبكة لعدة أشكال تعتمد على مدى التواجد و

 
 العضو الفاعل:  •

o  حضور الاجتماعات الدوریة في حال لا یوجد للعضو دور أساسي أو مھام أساسیة متخصصة، وحضور
الاجتماعات المتخصصة لمن لدیھم أدوار ومسؤولیات على سبیل المثال (یجب أن یقوم مسؤول أو مسؤولة 

 تماعینالتواصل بحضور الاجتماعات التي تتعلق بمھام وعملیات التواصل) كما یمكن حضور كلا الاج
  الغیاب یجب أن یكون معلناً قبل یومین على الأقل، في حال الغیاب أكثر من ثلاثة اجتماعات

 معلنة أولا یتم توجیھ تنبیھ، وفي حال تكرر یتم تجمید العضویة.
o  المساھمة في العمل وتنفیذ المھام، اتخاذ أدوار إما أساسیة أو فرعیة ضمن عمل الشبكة، في حال لا یوجد

 مھام أساسیة أو أدوار من المھم المشاركة في طرح ومناقشة الأفكار.
o جدإن ویة (ضوشتراك العدفع ا( 

 :مستمعالو العض •
o فقط دون مھمة في الشبكة و دون  )إن وجد( عضو مسجل في الشبكة یساھم في دفع اشتراك العضویة

 الاجتماعات.المشاركة في 
المشاركة في التصویت و التوافقات ضمن الشبكة إلا في حال إبداء الرغبة في  المستمع  ستطیع العضویلا  

 التحول لعضو فاعل و المشاركة في اجتماعین على الأقل.
 

 ملیة التقدیمع .2
 

 نموذج التقدیم (الإلكتروني):  2.1

a.     :المعلومات الشخصیة 
i. الاسم الكامل 
ii. الموالید 
iii. العنوان الحالي 
iv. عنوان البرید الالكتروني 
v. رقم الھاتف 
vi. المھنة والتأھیل العلمي إن وجد 
vii. روابط مواقع التواصل الاجتماعي 
viii.  الشأن السوريإن وجد: خبرات سابقة بما یخص 

b.       :أسئلة موجھة 
i. ما ھو سبب الرغبة في الانضمام للشبكة 
ii. .كیف تتوافق أھداف المتقدم/ة مع رؤیة الشبكة 
iii. في أي مجال ترید أن تساھم في عمل الشبكة 

c.      :(عن طریق خانة خاصة) التوقیع على شروط العضویة والنظام الداخلي للشبكة 
i.  بھذا التوقیع أعلن قراءتي وموافقتي على شروط و قواعد العضویة في شبكة

 التغییر لأجل سوریا و موافقتي على النظام الداخلي للشبكة
ii.  أوافق بموجب ھذا  التوقیع على أن البیانات التي أدخلتھا في طلب العضویة

سیتم تخزینھا إلكترونیًا ومعالجتھا واستخدامھا لغرض الاتصال بي. أدرك أنھ 
 یمكنني إلغاء موافقتي في أي وقت.



 

 . التحقق من الخلفیة:2.2

a.  أشخاص مسؤولة عن دراسة الطلبات 3لجنة من 
b.  تدقیق وسائل التواصل الاجتماعي: مراجعة حسابات وسائل التواصل الاجتماعي للتأكد من توافقھا مع قیم

 الشبكة. البحث عن أي تصریحات عامة أو سلوكیات قد تتعارض مع مھمة الشبكة.
c.  .النشاط عبر الإنترنت: التحقق من أي منشورات عبر الإنترنت، مدونات، أو مقالات كتبھا المتقدم/ة 
d. .طلب مرجع على الأقل من أعضاء الشبكة لدعم طلب المتقدم/ة 
e.  بعد معالجة الطلب والتأكد من دافع المتقدم او المتقدمة، یتم عرض الاسم على الأعضاء الفاعلین من أجل

 التحقق ویتم اخبار اللجنة بشكل شخصي في حال وجود أحد الأسباب التالیة: 
i.  تجاوزات اخلاقیة مثبتة 
ii. الانتماء لكیانات لا تتوافق مع رؤیة الشبكة 
iii.  مخاطر أمنیة على (أحد) أعضاء الشبكة 

 
 . عملیة المقابلة2.3

a.  مقابلة مع شخصین على الأقل من اللجنة المسؤولة 
 

 . الفترة التجریبیة2.4
 أشھر. خلال ھذه الفترة، یجب على الأعضاء: 6-3تجریبیة مدتھا یخضع الأعضاء الجدد لفترة 

a.  من الاجتماعات ذات الصلة بدورھم.70حضور ما لا یقل عن ٪ 
b.  المشاركة في مشروع أو مبادرة واحدة على الأقل. وفي نھایة الفترى التجریبیة، ستقوم لجنة مراجعة العضویة بتقییم

 مساھمة العضو وتقدیم توصیة إلى اللجنة التوجیھیة للموافقة علیھا.
 
 . تجمید العضویة:3
 

أشھر في حال لم یتم تصحیح الوضع (أما دفع الاشتراك أو إعادة  3في حال تجمید العضویة یتم استمرار التجمید لمدة أقصاھا  
الفاعلیة أو التحول لعضو داعم)  یتم توجیھ تنبیھ نھائي لتسویة الوضع (أما دفع الاشتراك أو إعادة الفاعلیة أو التحول لعضو 

 شھور یتم الغاء العضویة.  3مدة أقصاھا داعم) في حال عدم التفاعل ل
 

 في حال التجمید لا یحق للعضو المشاركة في اتخاذ القرارات 
 
 . الغاء العضویة: 4
 

 تسویة الوضع خلال الست الأشھر المذكورةتجاوز مدة تجمید العضویة بدون  ●
 خرق أحد بنود النظام الداخلي للشبكة ●

 


